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1 Bakgrund

JMIE| ar ett relativt ungt arbetsomrade pa KTHE| och ett dnnu yngre arbetsom-
rade pa Sektionen for Medicinsk Teknik. Sedan JML-arbetets start 2017 sa har
arbetet fordndrats fran ett individuellt arbete utfort av en person i styrelsen till
att idag arbeta och ansvara tillsammans med Konglig Elektrosektiones StUReﬂ
och Konglig Elektrosektionens JML-ansvariga i styrelsen for sektionernas JML-

grupp.

Hittills har &ven varje ar den JML-ansvarige i Sektionen for Medicinsk Tek-
niks styrelse arbetat tillsammans med en annan styrelsemedlem da JML-arbetet
varit for tidskrdvande. Detta innebér att tva styrelsemedlemmar varit (delvis)
ansvariga for en grupp utanfor styrelsen (JML-gruppen).

Sektionen for Medicinsk Teknik &r utformat genom ett strategiskt styre, till
skillnad fran exempelvis Konglig Elektrosektionen som &r utformat genom ett
funktionérsstyre. Allt eftersom JML-gruppen utformats och utvidgats kan den-
na grupp nu ses som en ndmnd varav den JML-ansvarige i styrelsen kan ses
som en ordférande i denna ndmnd. Nagot som strider emot det traditionella
strategiska styret.

Samtidigt var den ursprungliga idén med att ha en JML-ansvarig i styrelsen
smart for att kunna géra sa att en sa pass viktig del som JML faktiskt &r, har
mandat och inflytande i styrelsearbete. Detta &r ingenting vi vill ta bort.

JML-gruppen har varit aktiv i ett ar. Gruppen har gjort framsteg i studiesocia-
la och sociala fragor som rader pa sektionen och tagit fram diverse information
om hur sektionens medlemmar faktiskt mar. Ddremot har JML-gruppen aldrig
bendmnts som en ndmnd, trots dess likhet till en sadan.

Kontento - just nu har styrelsemedlemmar ansvar for en icke-titulerad ndmnd.

1 Jamlikhet, Mangfald och Likabehandling
2Kungliga Tekniska Hégskolan
3Studiesociala utskottets representant
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Detta &r nagot som bor fortydligas och fordndras men att samtidigt behalla
JML-inflytande i styrelsearbetet.

Styrelsen 19/20

2 Syfte

Att reformera JML-ansvaret i sektionen for att framja dess funktionalitet och
minska dess styrelseinflytande men bibehalla styrelsens JML-inflytande och att
klargora JML-gruppens funktionalitet som ndmnd.

3 Yrkande

Styrelsen 19/20 har alltsa tagit fram en del yrkande som kommer att paverka
reglementet och forandra JML-ansvaret i sektionen. Dessa dr foljande:

attl Andra innehallet under 1.1.9 fran nuvarande till:

"Styrelsen ska inom tre veckor efter att styrelsen tilltrétt utse en JML-
ansvarig inom styrelsen. Om ingen kandidat inom styrelsen utses, ska en
av ledaméterna anta posten.

JML-ansvarig ansvarar for:

e att bista sektionens Ordférande for JML-gruppen i JML-gruppens
arbete.

e att bista styrelsen i fragor kring jamlikhet, mangfald och likabehand-
ling.”

e att ifall posten "Ordférande for JML-gruppen” blir vakantsatt, da
ansvara for dennes uppgifter.

att2 Léagga till en punkt i 2 PNS:

72.3.13 Ordférande for JML-gruppen
Ordférande for JML-gruppen ansvarar for:

e att bista sektionen i fragor kring jimlikhet, mangfald och likabehand-
ling.

e att en grupp (JML-gruppen) som aktivt arbetar med JML-fragor pa
sektionen finns.

e att ansvara for JML-gruppen, dess arbete och medlemmar.
e att delta i CBHs JMLA-grupp.
e att representera sektionen pa THS jamstélldhetsrad /JML-rad.”

att3 Légga till en punkt 10 JML-gruppen i reglementet med foljande inne-
hall:

"JML-gruppen ar sektionens ndmnd fér JML-fragor.
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att4

atth

10.1 Syfte
JML-gruppens uppgift dr att virna om sektionens psykiska och sociala
vilmaende.

10.2 Sammansittning
JML-gruppen bestar av en Ordférande, JML-ansvarig inom styrelsen samt
medlemmar som rekryteras av Ordférande for JML-gruppen.

10.3 Ansvar
JML-gruppen ansvarar for:

e att finna, utreda och diskutera vad for studiesociala eller sociala pro-
blem som finns pa sektionen.
e att iscensitta eventuella atgirder for dessa problem.”

Samtliga nuvarande punkter 10-15 blir istéllet punkter 11-16. Alltsa att
flytta fram varje punkt ett (1) steg.

Lagga till "Ordférande fé6r JML-gruppen” som en punkt under 2.2 Sam-
mansittning.
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